
 

   

 

CÔNG TY TNHH AEON VIỆT NAM 

Ngày 8 tháng 10 năm 2026 

AEON VIỆT NAM MỞ RỘNG, TẠO THÊM VIỆC LÀM  

VÀ PHÁT TRIỂN NHÂN LỰC ĐỊA PHƯƠNG   
Quý 4/ 2026, AEON Việt Nam tiếp tục mở rộng mạng lưới tại Hải Dương, Thanh Hóa và Hạ 

Long, mang đến hàng nghìn cơ hội việc làm mới, giúp đội ngũ nhân sự tại địa phương & khu 

vực lân cận tự tin vươn tầm sự nghiệp, từ đó góp phần thúc đẩy phát triển nguồn nhân lực 

bán lẻ chất lượng cao.  

Thị trường bán lẻ Việt Nam đang từng bước chuyển dịch từ mô hình truyền thống sang hiện 

đại, trong đó dư địa phát triển tại các tỉnh, thành phố ngoài hai đô thị lớn, khi tầng lớp trung 

lưu và nhóm gia đình trẻ tại các địa phương ngày càng gia tăng.   

Sự dịch chuyển và mở rộng của các hạ tầng thương mại về các tỉnh, thành phố vệ tinh không 

chỉ tạo thêm việc làm mà còn kéo theo nhu cầu ngày càng lớn đối với nguồn nhân lực có kinh 

nghiệm, đặc biệt trong việc xây dựng và phát triển đội ngũ vận hành tại địa phương. Đây cũng 

là cơ hội để lực lượng lao động đã tích lũy kinh nghiệm tiếp tục phát huy năng lực ngay tại 

nơi sinh sống. 

 

AEON Việt Nam liên tục mở rộng, mang đến đa dạng cơ hội việc làm cho người lao động 

Xác định Việt Nam là thị trường trọng điểm hàng đầu, Tập đoàn AEON đặt mục tiêu mở rộng 

quy mô hoạt động lên gấp 3 lần vào năm 2030. Theo đó, AEON Việt Nam đang không ngừng 

đẩy mạnh mở rộng mạng lưới. Riêng trong năm 2026, doanh nghiệp dự kiến tạo ra hơn 3.000 

cơ hội việc làm mới, nâng tổng số nhân sự lên hơn 12.000 người vào cuối năm. Để chuẩn bị 

lực lượng vận hành cho 3 điểm bán mới khai trương liên tiếp vào tháng 10 và tháng 11/2026, 

AEON Việt Nam đã triển khai chuỗi Ngày hội Tuyển dụng tại Hải Phòng (18/07), Thanh Hóa 

(01/08) và Quảng Ninh (22/08), thu hút hàng nghìn ứng viên tham dự. Việc đưa ba điểm bán 



 

   

 

mới vào vận hành trong thời gian ngắn đặt ra yêu cầu chuẩn bị nhân lực đa dạng ở nhiều cấp 

độ.  

 

Ngày hội Tuyển dụng cho AEON Hải Dương, AEON Thanh Hóa & AEON Hạ Long đã thu 

hút hàng nghìn ứng viên 

Nhu cầu tuyển dụng đồng thời tại cả ba tỉnh/ thành phố, trải dài từ các vị trí nhân viên đến 

quản lý như Trưởng nhóm, Trưởng ca và Giám sát. Bên cạnh đó, nhu cầu tuyển dụng các vị 

trí bán thời gian tiếp tục kéo dài đến cuối năm nhằm phục vụ mùa cao điểm mua sắm Tết. Sự 

phát triển của AEON Việt Nam tại các tỉnh, thành phía Bắc mở ra một hướng đi mới cho 

những nhân sự đã tích lũy kinh nghiệm tại địa phương: không nhất thiết phải dịch chuyển đến 

các thành phố lớn để tìm kiếm bước tiến tiếp theo trong sự nghiệp, mà có thể tiếp tục phát 

triển và đảm nhiệm những trọng trách lớn hơn ngay tại khu vực mình đang sinh sống và làm 

việc.   

Đồng hành cùng nhân sự trên hành trình phát triển bền vững, AEON Việt Nam xây dựng chiến 

lược phát triển nhân sự dựa trên ba trụ cột: Cá nhân phát triển sự nghiệp bền vững, Văn hóa 

làm việc bền vững và Doanh nghiệp phát triển bền vững. Nhân sự tại AEON được chủ động 

lựa chọn giữa hai hướng phát triển linh hoạt, bao gồm hướng tổng quát (Generalist) để trải 

nghiệm đa dạng lĩnh vực thông qua chính sách luân chuyển nội bộ, hoặc hướng chuyên sâu 

(Professionalist) để nhân sự tập trung chuyên sâu vào một lĩnh vực chuyên môn. Doanh 

nghiệp thiết lập hệ thống phát triển quản lý kế thừa theo mô hình "kiềng ba chân" kết hợp 

giữa đối tác nhân sự HRBP, đội ngũ phát triển kỹ năng thực chiến và hệ thống đào tạo tại học 

viện AEON Academy. Bên cạnh đó, hệ thống đào tạo được thiết kế theo từng cấp bậc, từ các 

chương trình chuyên môn bán lẻ đến các chương trình phát triển năng lực quản lý do Tập 

đoàn AEON tổ chức (JMP-BMP-NMP) giúp nhân sự có lộ trình rõ ràng để tiến lên cấp quản 

lý. Từ đó, nhân sự dù bắt đầu từ vị trí cơ bản nào tại cửa hàng cũng có thể tiến lên các vị trí 

quản lý trực tiếp và cấp cao hơn.  



 

   

 

 

AEON Việt Nam hướng tới xây dựng môi trường làm việc ổn định, giúp người lao động an 

tâm phát triển sự nghiệp 

Bên cạnh lộ trình thăng tiến minh bạch, AEON Việt Nam cam kết duy trì môi trường làm việc 

ổn định và toàn diện thông qua các chính sách chăm sóc sức khỏe, hỗ trợ đời sống và sắp 

xếp thời gian làm việc linh hoạt phù hợp với đặc thù từng khối. Doanh nghiệp chú trọng xây 

dựng văn hóa minh bạch với cơ chế giao tiếp hai chiều, định kỳ cập nhật chiến lược và duy 

trì các kênh phản hồi thường xuyên. Môi trường làm việc Đa dạng, Bình đẳng và Hòa nhập 

(DEI) tạo điều kiện tối đa để mỗi cá nhân tự tin thể hiện chất riêng và phát triển sự nghiệp bền 

vững.  

Theo đó, AEON Việt Nam là nhà bán lẻ duy nhất được vinh danh tại HR Asia Awards trong 7 

năm liên tiếp, đồng thời được ghi nhận ở hạng mục Doanh nghiệp có môi trường làm việc Đa 

dạng, Bình đẳng và Hòa nhập trong hai năm liên tiếp. Doanh nghiệp dẫn đầu danh sách “Nơi 

làm việc tốt nhất Việt Nam ngành bán lẻ/ bán sỉ/ thương mại”, với hơn 200 nhân sự đã gắn 

bó trên 10 năm.   

Trong định hướng phát triển dài hạn tại Việt Nam, AEON Việt Nam tiếp tục mở rộng hoạt động 

gắn với mục tiêu đóng góp cho sự phát triển nguồn nhân lực và kinh tế tại các địa phương. 

Việc mở rộng hiện diện tại các tỉnh, thành không chỉ tạo thêm cơ hội việc làm, mà còn góp 

phần xây dựng môi trường để người lao động địa phương phát triển năng lực và xây dựng 

sự nghiệp lâu dài, đóng góp vào chiến lược phát triển thương mại trong nước đến năm 2030, 

tầm nhìn đến năm 2045 của Chính phủ.  

AEON Việt Nam tiếp tục tiếp nhận hồ sơ cho các vị trí toàn thời gian và bán thời gian tại các 

điểm bán trên toàn quốc, bao gồm các địa điểm kinh doanh mới AEON Hải Dương (Thành 

phố Hải Phòng), AEON Thanh Hóa (Tỉnh Thanh Hóa) và AEON Hạ Long (Thành phố Quảng 

Ninh).   



 

   

 

Ứng viên quan tâm có thể tìm hiểu thông tin và ứng tuyển tại website tuyển dụng chính thức: 

https://tuyendung.aeon.com.vn/  

----------------------------------------------------------  

Để biết thêm thông tin chi tiết, xin vui lòng liên hệ:  

Công ty TNHH AEON Việt Nam  

Phòng Truyền thông  

Điện thoại: 033 217 9797  

Email: phongtruyenthong@aeon.com.vn  

Website: https://corp.aeon.com.vn/  
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